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Conception e

- organisation

d'ateliers pou

- 50 enseignants

et personnels dctablissements

scolalres du ¢

anton de Vaud.

Objectif : preparer le futur de
[education, des metiers et des
competences de demain des
enseignants et des jeunes.
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Conception des kits
d'animation des ateliers.
Conception et production
du sur

les metiers de demain

de [education. Realisation
d'une

avec les participants.
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€ Anonyme moins d'une minute

L'apprentissage en patch est moins
douloureux qu'une piqure de rappel.
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\ futura-mobility

Think-tank de prospective
& d’'innovation des acteurs
des mobilités
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Conception d'une serie
d'ateliers pour inventer le
futur de la mobilité ct des
transports. Les productions
conduisent a la publication
du livre « Transportez-nous »,
qui met en scene des metiers
et des competences de
demain de la mobilite.




Imaginons les innovations
et les métiers du futur
du travail et de 'emploi
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Conception d'un atelier pour
imaginer les futurs metiers
du travail et de lemplol, en
tenant compte des défis
ecologiques a venir.
Animation organisee pour
100 participants, en ctroite
collaboration avec Bluenove
et Xavier Cazard a la Maison
de la conversation.
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Production d’ateliers de

prospective pour préparer
le futur de l'armée suisse
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Accompagnement du
programme de recherche
de prospective technologique
de [armeée suisse depuis 2020
en etroite collaboration avec
Les "

lequipe interne Deftech pour
[animation du programme et
Prop_f !

la conception des publications.

Schweizerische Eidgenossenschaft
U Confédération suisse
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SCIENCE SANTE SOCIETE

Le futur de la santé 0\ LIONEL NACCACHE 5

au théatre de I'Odéon, | 3

32 intervenants, 8 heures ‘

d'evénement, 6 artistes, =\
|\

5 grands mécenes, 20
partenaires, 800 invités.

2015 & 2016 e ﬁ

Conception coorga-

nisation

sélection des
intervenants

charte

graphique direction
artistique coproduc-
tion




4" BATISSEURS

REPUBLIQUE
FRANCAISE

L’lber.fe’ AGENCE DE LA
Egalité TRANSITION
Fraternité ko oo

50 participants et 7 heures
d'ateliers pour developper
[attractivite, le finance-
ment ct [a qualite de
‘offre pedagogique de la
Dlateforme de formation
de [Ademe dediee au
batiment durable.
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TALIS
BUSINESS
SCHOOL

Trois hackathons pour
prototyper et digitaliser
les formations du groupe

< Organisation |

Organisation et animation
de trois hackathons avec
130 enseignhants,
Ingenieurs pedagogiques
et etudiants pour
maquetter et digitaliser les
formations des ecoles du
groupe, avec Edunao.




— TALIS

/N BUSINESS

SCHOOL
Trois hackathons pour
prototyper et digitaliser
les formations du groupe

Conception des supports
et de programme en etroite
collaboration avec toutes
es parties prenantes du
orojet. Organisation des
journees sur 3 sites.
Production des restitutions
en video des ateliers.




ET DE DEMAIN

L .
' CONSTRUISONS
LA VACCINATION
DU NOURRISSON

ACCINAT! D’AUJOURD’HUI

Construire le parcours
de vaccination de
demain
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== - Conception et animation
d'ateliers pour inventer

| e parcours de vaccination

oediatrique du futur, en

‘ = collaboration avec lagence

Meded Tre et GSK pour

50 praticiens, pediatres

et medecins.
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Hackathon de mobilisation

du réseau des animateurs
iInclusion et diversite
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Conception et animation
d'un hackathon d'une
Jjournee a Bruxelles pour
50 animateurs du réeseau
inclusion et diversiteé afin

dic
en

entifier et de mettre
nlace les leviers

de

'Inclusion chez Vincl,

avec Inspir&Act
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AMUCE

MUTUALISATION + SOLUTIONS

Forum des formateurs de
l'Agence de mutualisation
des Universites

Conception et animation
de 2 journees avec 80
participants pour lancer
la

et designer
‘offre de service de
'lagence de mutualisation
des universites
et etablissements.
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Journeées de
coconstruction
du futur Campus

Organisation d'ateliers en 2016

et 2019 avec 30 participants issus
des 6 facultes, des 6 instituts et de
Lunite de recherche. Les equipes
imaginent les futurs services

et les innovations du futur
Campus de [ICP autour du recteur
Mgr Bordeyne, des doyens de
facultes et de larchitecte en chef
Jean-Marie Duthilleul




INSTITUT
CATHOLIQUE
DE PARIS

Journeées de
coconstruction
du futur Campus

Conception du kit
danimation des journees.
Production du rapport
de synthese des travaux

en vue dalimenter

le plan d’action et de
developpement du futur
Campus.

Piste d’action Rencontre du 13 juillet 2016

A partir de ce modele et en vous inspirant
des échanges de la matinee, imaginez
une piste d'action a mettre en ceuvre.

INSTITUT
CATHOLIQUE

TABLE N _ el

Description du contexte, des constats, des besoins identifies Quelles sont les attentes ? Comment y répondre ?

Espaces de vie
et de collaboration

v A T Table de 4 participants | Table de 5 participants
CRE : membre du Conseil rectoral elarg

ETAPES

PARTIES PISTE D'ACTION RESULTATS

PRENANTES
Decrire la piste d'action a mettre en place. Illustrer si possible par un schéma. Decrire ici les résultats
PART'CIPANTS Quelles sont les attendus

Quels sont les indicateurs

Principales étapes ou
échéances identifiees

PARTICIPANTS

personnes (facultes,

TOUR 1 partenaires..) a impliquer qui permettront@q&g POS ANT DANS LAXE DESS
et a mobiliser ? montrer g“fe Objectif ECTE
RSrE ot Ugs |

PARTICIPANTS
TOUR 4

MOYENS
& OUTILS

Moyens, ressources, outils
ou dispositifs necessaires ?

PARTICIPANTS
TOUR 3

opat DOYEN
Atc:txle'| : y.S|que. Quelle amplitude ) CRE OPPORTUNITES RIS
et téléphonique : 4o Horalras Quels visages CRE )

comme traduire
de facon novatrice
la charte d'accueil
de U'ICP ?

Quels sont les arguments pour développer cette piste d'action ? Quels sont les rig]

d'ouverture ? Quel al'accueil du
accueil en dehors campus ?
de ces horaires ?

RISQUES
SANOSH
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NOUVEAUX VISAGES DE I’ACCUEIL

Des questions

attentes et missions Qu'est-ce que

pour l'accueil bien accueillir ?
principal ?

.Quell.e. Comment améliorer Comment passer Accuolle virtioles
identification la qualité de l'accueil d'une culture ::r:::::':ue s
visuelle de étudiants, d'usagers a une qt e ; :
. " A strategiqu vec
'accueil [lieu & enseignants et culture du giques & 37
S 5 ; quelles équipes ?
personnes) ? visiteurs ? service 7

1. Création de
l'équipe projet et
pilote projet

4. Mise en ceuvre
septembre 2017

3. Priorisation,
budgétisation
et validation

5. Communication

2. Production des

fiches projets 4. Evaluation

ESPACES DE VIE ET DE COLLABORATION

- Fiches de projets
concrets et précis
des lieux et

RESULTATS besoins

Groupe de travail
- Emplacements

- Budgets

- Inventaire des
places
aménageables

Gouvernance ICP

SPONSORS

- Modalités
d'utilisation

Recherche
de sponsors

- Dénomination
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&) CONCEPTION

EDITORIALE & GRAPHIQUE

- Ecriture des cartes thematiques

- Conception du kit personnalise.

- Production des consignes datelier.
+ Realisation des cartes et supports.
- Relectures et corrections.

EXPOSITION

- Conception editoriale et graphique.
-+ Scenographie dexposition,

FABRICATION

- Jeux de cartes et supports dateliers.
- Affiches et supports d'exposition,

- Sulvi de fabrication et dimpression.

yg ) EDITION

PUBLICATION EDITORIALE

- Conception editoriale et graphique
- Execution de maqguette,
+ Relecture et corrections.

Les - Controle qualite et suivi de fabrication
Propulseurs




' EQUIPE

ANNE-CAROLINE PAIGIT

CONCEPTION EDITORIALE
+33 6 10 81 25 95 acp@propulseurs.com

LUC LEGAY

ORGANISATION
+33 6 32 22 66 02 luc@propulseurs.com

SOPHIE BRAKHA

DESIGN GRAPHIQUE
+33 6 49 28 51 92 sophie@propulseurs.com

ANATOLE PERSUY

PRODUCTION
+33 6 34 15 84 67 anatole@propulseurs.com

9 Pz"'f)spulseurs propulseurs.com
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